Akademie Landlicher Raum
Baden-Wiirttemberg

Die Akademie Landlicher Raum Baden-Wiirttemberg ist eine
Einrichtung des Ministeriums fiir Landlichen Raum und Verbrau-
cherschutz. Sie tragt mit ihrer Tatigkeit als Informationszentrum
und dialogorientiertes Forum zur Starkung des Landlichen
Raums bei. Im Vordergrund steht die umfassende Information von
ent-sprechenden Zielgruppen und die Aufnahme ihrer
Anregungen als Handlungshinweise fiir die Politik der
Landesregierung.

Das Themenspektrum ist sehr breit angelegt und wird vornehm-
lich durch Aktualitat und Relevanz fiir die Weiterentwicklung des
Landlichen Raums bestimmt. Schwerpunkte bilden die Bereiche
Kommunalentwicklung, Landschaft, Landwirtschaft sowie Kultur
und Neue Medien. Die Veranstaltungen werden dezentral im
ganzen Land durchgefiihrt, dort wo die Themen von besonderer
Bedeutung sind. Dadurch wird eine intensive Kooperation mit den
Kommunen und mit regionalen Tragern der Erwachsenenbildung
gepflegt.

Akademie Landlicher Raum Baden-Wiirttemberg
bei der Landesanstalt fiir Landwirtschaft,
Erndhrung und Landlichen Raum (LEL)
Oberbettringer Strafie 162

73525 Schwabisch Gmiind

Telefon: (07171) 917-340
Telefax: (07171) 917-140
E-Mail: alr@lel.bwl.de
www.alr-bw.de

Unternehmensnachfolge
T L TGEL G ETT )
Planung, Potenziale, Erfahrungen

Veranstaltungsreihe
Februar bis Juli 2020

Akademic Baden-Wiirttemberg

Landlicher Raum
BADEN-WORTTEMBERG




Sicherung der Unternehmensnachfolge
im Landlichen Raum

In welche Hand iibergebe ich mein Unternehmen und wann
ist der richtige Zeitpunkt dafiir? Mit dieser Frage sind
jahrlich mehrere tausend Betriebe in Baden-Wiirttemberg
konfrontiert, vor allem Mikro- und Kleinunternehmen, die
weniger als 10 bzw. 50 Mitarbeiter/-innen beschaftigen.
Gesunde Unternehmen und der Erhalt wertvoller Arbeits-
platze in der Flache sind die Basis der baden-wiirttember-
gischen Wirtschaftskraft.

Das Ministerium fiir Landlichen Raum und Verbraucher-
schutz Baden-Wiirttemberg und das Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Wiirttemberg
haben deshalb diese Veranstaltungsreihe ins Leben
gerufen, die dazu beitragen soll, die Unternehmensnach-
folge im Landlichen Raum zu sichern.

Sie sind Unternehmerin oder Unternehmer und mochten,
dass Ihr Betrieb auch in 5 bis 10 Jahren und iiber die eigene
Berufstatigkeit hinaus erfolgreich am Markt agiert?

Hier erfahren Sie, wann und wie Sie den oft komplexen und
in der Regel langjahrigen Prozess der Nachfolgeregelung in
Gang setzen.

Sie sind familieninterne/r Nachfolger/-in? Sie interessieren
sich als Mitarbeiter/-in oder externe Fiihrungskraft fiir die
Ubernahme eines bestehenden Unternehmens? Hier erfah-
ren Sie, auf welche Qualifikationen und weitere Voraus-
setzungen es ankommt und wie Sie das richtige Unter-
nehmen fiir sich finden konnen. Sie mdchten sich selbst-
standig machen und abwigen, inwiefern die Ubernahme
eines Unternehmens fiir Sie die bessere Alternative
gegeniiber einer Neugriindung ware?

Nutzen Sie diese Veranstaltungen, um sich kostenfrei und
unverbindlich zu informieren. Lernen Sie die baden-wiirt-
tembergischen Nachfolge-Moderatoren/-innen bzw. weitere
wichtige Ansprechpartner/-innen zum Thema Unterneh-
mensnachfolge personlich kennen!

Fortsetzung einer erfolgreichen
Veranstaltungsreihe

Organisiert und umgesetzt werden die dezentralen Ver-
anstaltungen zum Thema ,Unternehmensnachfolge im

Landlichen Raum” von Industrie- und Handelskammern,
Handwerkskammern und weiteren regionalen Partnern.

Die Veranstaltungen wenden sich explizit an Mikro- und
Kleinunternehmen im Bereich Industrie, Handwerk,
Dienstleistungen, Gastronomie und Handel, die im Land-
lichen Raum angesiedelt sind sowie an Betriebe in der
Land- oder Forstwirtschaft. Auch potenzielle familien-
interne und -externe Nachfolgerinnen und Nachfolger
mochten wir erreichen.

In diesem Flyer finden Sie die Termine und Programme fiir
das erste Halbjahr 2020.

)W e
b
i L
(] ni' 5)
ol ey I 27
| wannfam, r% Y o
. W ¢ g
.,} i o V‘} C\:
r i) Moshach po. 5
ra .m PEi; {?7
7L 8 &
¢ 9
r
f 5 =
&
Karlsruhe '2 L .
a i Y
7 Pforzhzim 3
* ! ¥
P / .B‘?g fiehenzell .Stuttgarl 5‘
. L S
e * R
LAk r/ N
Py 5 = ot \f
& L
7 Ve T, el )
| e s ol
i E“? Freuu‘ensbﬂug;} Bt ¥
e -
{ 4 A S
i ’“’ﬁL 2 :5‘ 5 ;
i ek ~ Balingen hingen (Dpnau)
! L e ® DQ-
i
Ly \
o Biberach an der RikR
/ WL °
4 (4 |
N 3 !
i b Bad Waldsed
S ® bi}
} o Weingarten
{ ok o -
! el -
¢ T, 1
{ s < e ol
L e SR [
h¥e1 b, e




ifex - Initiative fur Existenzgrindungen
und Unternehmensnachfolge

Seit 25 Jahren fiihrt die Initiative fiir Existenzgriindungen und
Unternehmensnachfolge des Ministeriums fiir Wirtschaft, Arbeit
und Wohnungsbau Baden-Wiirttemberg unterschiedliche MaB-
nahmen durch, um den Griindergeist im Land zu beleben. In
dieser Zeit hat sich in Baden-Wiirttemberg ein diversifiziertes
Informations-, Qualifizierungs- und Beratungsangebot entwickelt.
Zahlreiche Verbande, Wirtschaftsforderungseinrichtungen und
private Initiativen haben mit innovativen Ideen zur Griindungs-
kultur im Land beigetragen. Sie erganzen das Kernangebot der
Kammern und Forderbanken und haben in der Regel eine
regionale, branchen- oder zielgruppenspezifische Ausrichtung.

Im Bereich der Unternehmensnachfolge fordert ifex aus Mitteln
des Européischen Sozialfonds (ESF):

- den Einsatz von Unternehmensnachfolge-Moderatoren,
- Beratungsgutscheine fiir Ubernehmerinnen und Ubernehmer
- sowie Coaching fiir Ubergeberinnen und Ubergeber

Aktuell sind bei den Industrie- und Handelskammern Nord-
schwarzwald, Ulm, Rhein-Neckar und Reutlingen, bei den
Handwerkskammern Karlsruhe, Ulm und Region Stuttgart sowie
beim Deutschen Hotel- und Gaststattenverband (DEHOGA)
Nachfolge-Moderatoren im Einsatz.

Die Nachfolge-Moderatoren haben die Aufgabe, Inhaberinnen
und Inhaber von kleinen und mittleren Unternehmen fiir eine
friihzeitige Planung der Unternehmensnachfolge zu sensibili-
sieren und bei der Suche nach einem passenden Nachfolger bzw.
einer passenden Nachfolgerin zu unterstiitzen sowie den Zugang
zu Fordermaglichkeiten zu erleichtern.

Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit
. und Wohnungsbau Baden-Wiirttemberg
Referat 43, Existenzgriindung und

ifex

Unternehmensnachfolge / ifex
Theodor-Heuss-Strafle 4
70174 Stuttgart

Telefon: (0711) 123-2786

Telefax: (0711) 123-2556

E-Mail: ifex@wm.bwl.de
www.wm.baden-wuerttemberg.de
www.gruendung-bw.de

Nachfolge-Moderatoren

Alle Industrie- und Handelskammern sowie Handwerks-
kammern bieten einen umfassenden Griindungs- und
Nachfolgeservice an:

www.bw.ihk.de

www.bwhm-beratung.de

Dariiber hinaus bieten Ihnen auch weitere Kammern und
Institutionen eine umfassende Beratung.

Die Kontaktdaten der Nachfolge-Moderatoren finden Sie
unter:

www.startupbw.de/nextgeneration

Weitere Informationen zum Thema Unternehmens-
nachfolge finden Sie im Internet unter:

www.service-bw.de > unter dem Stichwort
,Unternehmensnachfolge”

Podiumsdiskussion im Rahmen der Veranstaltung ,.Erfolgreiche
Unternehmensnachfolge im Léndlichen Raum ™ in Brackenheim 2014 (Bildnachweis:
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Forderprogramme

Die im Ministerium fir Wirt-
schaft, Arbeit und Wohnungs-
bau Baden-Wiirttemberg
angesiedelte Initiative fir
Existenzgriindungen und
Unternehmensnachfolge
ifex fiihrt seit 1994 den
tberbetrieblichen Teil der
Existenzgriindungsinitiative
. des Landes durch. Oberstes
Ziel ist die quantitative Erho-
hung und insbesondere die
Verbesserung der Qualitat von Existenzgriindungen.

_ifex

Fi'mlcrpmgmmmc zur
Existenzgriindung und

Unternehmensnachfolge

Mit der Broschiire sollen Griinderinnen und Griinder die
Maglichkeit erhalten, sich lUiber das Forderangebot des
Bundes und des Landes zu informieren. Gleichzeitig soll
die Broschiire eine Arbeitshilfe sein, die Sie auf Gesprache

mit Beratern der Kammern, Verbande oder weiterer Anlauf-

stellen sowie den Firmenkundenbetreuern der Banken
vorbereitet.

Die Broschiire: , Forderprogramme zur Existenzgriindung
und Unternehmensnachfolge” (Stand 2018) finden Sie

unter:

www.gruendung-bw.de > foerderung-finanzhilfen

Unternehmensnachfolge:
Die optimale Planung

e ' gt Der praktische Leitfaden der
Initiative "nexxt” bietet
nachfolgeinteressierten
Griinderinnen und Griindern

Unternehmensnachfelge

Die optimale Planung

if Z sowie Unternehmerinnen und
HI Unternehmern Orientierung
() bei der Vorbereitung einer

l‘ Unternehmensnachfolge.

Dabei handelt es sich um eine
KA gemeinsame Initiative des
‘X\Q_A Bundesministeriums fiir
Wirtschaft und Energie, der
KfW Bankengruppe sowie Vertreterinnen und Vertretern
von Verbanden, Institutionen und Organisationen der
Wirtschaft, des Kreditwesens und der Freien Berufe.

Das erste Kapitel der Broschiire widmet sich den Themen,
die fiir Nachfolgerinnen und Nachfolger wichtig sind. Dazu
gehoren beispielsweise Fragen zur Unternehmenssuche
oder zur Finanzierung. Das zweite Kapitel richtet sich an
Unternehmer, die ihren Betrieb libergeben mochten. Das
dritte Kapitel bezieht sich auf beide Parteien und stellt u. a.
Ubertragungsformen Wertermittlungsverfahren und die
steuerlichen Auswirkungen einer Nachfolge vor. Die
Broschiire enthalt zahlreiche Checklisten sowie einen
ausfiihrlichen Adressenteil und eine Auflistung mit
weiterfiihrender Literatur.

Die Broschiire: ,,Unternehmensnachfolge: Die optimale
Planung” (Stand 2018) finden Sie unter:

www.existenzgruender.de >» Mediathek > Publikationen »
Broschiiren und Flyer



4. Februar 2020, Karlsruhe

Haus des Handwerks, Harro-Leverkus Medienraum,
Friedrichsplatz 4-5, 76133 Karlsruhe

Immer noch selbst und standig?
Die 7 Erfolgshebel zum gliicklichen
Unternehmer

17.00 BegriiBung

Silke Harnapp, Handwerkskammer Karlsruhe

17.15 Von der selbstdandigen Fachkraft zum
Unternehmer: Wo stehe ich? Was motiviert
mich? Welche Ziele habe ich? Wann ist mein
Unternehmen erfolgreich?

Tobias Metz, Mein Coach + Partner, Bruchsal
21.00 Ende der Veranstaltung

Zwischendurch: Pause mit Imbiss und
Gesprachen

Ausgangspunkt dieser Veranstaltung ist die Standort-
bestimmung verbunden mit der Frage woran misst
man heute, ob Unternehmersein noch Sinn macht? Ob
Sie ein Unternehmen griinden wollen, vorhaben ein
Unternehmen zu iibernehmen oder bereits Unter-
nehmer sind: Diese Veranstaltung begleitet Sie von
der selbstandigen Fachkraft zum Unternehmer. Die
ErfolgsmaBnahmen werden einfach und pragmatisch
erklart, so dass sie sofort umgesetzt werden konnen.

KARLSRUHE

HANDWERKSKAMMER l“'

3. Marz 2020, Karlsruhe

Haus des Handwerks, Harro-Leverkus Medienraum,
Friedrichsplatz 4-5, 76133 Karlsruhe

Stein auf Stein: Bauen Sie lhre
Unternehmenszukunft

17.00 BegriiBung
Silke Harnapp, Handwerkskammer Karlsruhe

17.10 Stein auf Stein: Bauen Sie lhre
Unternehmenszukunft

Pia Gawlik-Rau, Lego® Serious Play® Facilitator,
Scrum Master, Coach, Karlsruhe

21.00 Ende der Veranstaltung

Zwischendurch: Pause mit Imbiss und
Gesprachen

Komplexitat und Geschwindigkeit, Automatisierung und
neue Geschaftsmodelle - Veranderungen sind rasant auf
dem Vormarsch. Notwendig werden neue Formen der
Zusammenarbeit sowie eine Ausweitung der Kompe-
tenzen in Bereichen wie z. B. Organisation, Mitarbeiter,
Vernetzung und Technik. Mit Lego® Serious Play®
denken Sie mit den Handen und bringen unterschied-
liche Losungen und Perspektiven auf den Tisch - im
wahrsten Sinne des Wortes.

HANDWERKSKAMMER k’"

KARLSRUHE



9. Marz und 22. Juni 2020, Stuttgart

Industrie- und Handelskammer Region Stuttgart,
Jagerstrafe 30, 70174 Stuttgart

IHK Nachfolger-Club

19.00 BegriiBung

19.10 Netzwerken, Open Discussion

im kleinen Kreis, unter vier Augen oder in der
Gruppe

21.00 Ende der Veranstaltung

Sie mdchten kurz- bis mittelfristig einen bestehenden
Betrieb libernehmen oder planen, durch eine aktive
Beteiligung Unternehmer zu werden? Im Familienunter-
nehmen steht der Generationswechsel an und Sie lber-
legen, in die Geschaftsfiihrung einzusteigen?

Der IHK Nachfolger-Club richtet sich ausschlieBlich
an Nachfolge-Interessierte, um den Erfahrungsaus-
tausch zu fordern. Lernen Sie Gleichgesinnte kennen,
knupfen Sie neue Kontakte und profitieren Sie vom
Know-how und den Erfahrungen anderer!

12. Médrz 2020, Ehingen (Donau)
BED Business Park, TalstraBBe 14, 89584 Ehingen (Donau)

17.30 BegriiBung

Stefan Schiele, Industrie- und Handelskammer
Ulm

17.35 Notfallvorsorge: 10 Regeln zur Vermeidung des
Erbstreites

Wolfram Batzner, Rechtsanwalt, Fachanwalt fir
Erbrecht, Saulheim

18.30 Pause

18.45 Emotionale Aspekte bei der Unternehmens-
nachfolge
Prof. Edmund Haupenthal, Steinbeis-Transfer-
zentrum (STZ-TOP) Technologie-Organisation-
Personal, Ravensburg

19.40 Unternehmensnachfolge in der Praxis und
Vorstellung Moderatorenkonzept

Stefan Schiele, Industrie- und Handelskammer
Ulm

20.00 Ausklang mit Imbiss



31. Marz 2020, Freudenstadt

IHK Nordschwarzwald, Geschaftsstelle Freudenstadt,
Marie-Curie-Strafle 2, 72250 Freudenstadt

Nachfolgeforum Nordschwarzwald

15.45

16.00

16.10

16.40

17.00

17.15

Ankommen der Gaste bei Heilgetranken und
Geback

BegriiBung
Stefan Hammes, Industrie- und Handelskammer
Nordschwarzwald

Forum 1: Mit Strategie zum richtigen Nachfolger

Sylvia Weinhold, Handwerkskammer Reutlingen
oder

Forum 2: Erfolgsfaktoren im Nachfolgeprozess

Anja Maisch, Industrie- und Handelskammer
Nordschwarzwald

Experten-Runde ,,Unternehmensnachfolge”
Rainer Steeb, Volksbank eG Horb-Freudenstadt

Barbara Ellinger-Walter, Ubergeberin und
Unternehmensberaterin, Zell unter Aichelberg

Sylvia Weinhold, Handwerkskammer Reutlingen

Anja Maisch, Industrie- und Handelskammer
Nordschwarzwald

Pause: Infostand mit Gelegenheit zum Kennen-
lernen der Nexxt-Change-Unternehmenshdrse

Keynote: Steuerliche Aspekte der
Unternehmensnachfolge

Markus Mayer, Rechtsanwalt und Steuerberater,
Mayer Kohler und Partner mbB, Schramberg

18.00

18.15

18.45

19.00

Industrie- und Handelskammer
‘ Nordschwarzwald
b

Pause: Infostand mit Gelegenheit zum Kennen-
lernen der Nexxt-Change-Unternehmenshbdrse

Forum 3: Mit 66 Jahren...: Anregungen fiir ein
Leben nach der Ubergabe

Erwin Tilemann und Wolfgang Vogt, Senioren der
Wirtschaft Arbeitskreis e. V., Schoneich

oder

Forum 4: Risiken minimieren dank richtiger
Vertragsgestaltung

Marc Wesle, Rechtsanwalte Kappler, Pfau, Wesle,
Willems, Freudenstadt

Gemeinsame Abschlussrunde

Ausklang mit Imbiss

Handwerkskammer
Reutlingen




31. Marz 2020, Bad Waldsee

Haus am Stadtsee,
Wurzacher Strafie 53, 88339 Bad Waldsee

vernetZEN - Tag der Betriebsnachfolge

17.30 Get-together mit Imbiss

18.00 BegriiBung und Vorstellung der Referenten

Dr. Stefan Rossler, Handwerkskammer Ulm

18.10 Wie geht man eine Betriebsiibergabe an?

Roman Gottschalk, Handwerkskammer Ulm

18.30 Ihre Betriebsnachfolge - harte und weiche
Faktoren

Dr. Adrian Kauf, ANTARIS® Unternehmensent-
wicklung GmbH & Co. KG, Wangen im Allgau

18.50 Wie gehe ich eine Betriebsiibernahme an?
Dagmar Keller, Volksbank Ulm-Biberach eG

19.10 Was erwartet mich bei einer Betriebsiibernahme?

Bianca Hecker, Sanobi Dienstleistungs GmbH & Co.

KG, Waldstetten

19.30 Was ist ein Handwerksbetrieb wert?

Hannelore Diehm, Handwerkskammer Ulm

19.50 Verabschiedung und Imbiss

22. April 2020, Balingen

Stadthalle Balingen
HirschbergstraBBe 38, 72336 Balingen

18.30

18.40

19.00

19.30

20.00

Begriiung
Oberbiirgermeister Helmut Reitermann,
Stadt Balingen

BegriiBung und Vorstellung Moderatorenkonzept
Unternehmensnachfolge Baden-Wiirttemberg
Regina Stracke, Industrie- und Handelskammer
Reutlingen

Steuerliche und betriebswirtschaftliche Aspekte
der Betriebsiibergabe

Holger Roth, Steuerberater, Fachberater fiir
Unternehmensnachfolge (DStV), Pfister Roth Vogt
Braun Steuerberatungsgesellschaft mbH,
Balingen/Albstadt

Finanzierung einer Unternehmensnachfolge
unter Einbindung d6ffentlicher Fordermittel

Armin Stepper, Leiter Firmenkunden-Center,
Sparkasse Zollernalb

Ausklang mit Fragen, Diskussion und
Austausch

m Industrie- unc Kzndelskammer
Reutlingen Bclli n
Reuzlingen | Tibingen | Zollernalt Groi3e Kreisstadt



23. April 2020, Mosbach

Industrie- und Handelskammer Rhein-Neckar,
Haus der Wirtschaft Mosbach, Oberer Miihlweg 1/1,
74821 Mosbach

Stabwechsel im Unternehmen

19.00 BegriiBung

19.15 Unternehmensnachfolge in der Praxis: Erfolgreiche
Unternehmer/-innen berichten, wie sie den
Generationenwechsel gemeistert haben

19.45 Erfolgsfaktoren der Unternehmensnachfolge:
Worauf muss ich achten?

20.15 Trends und Tipps rund um die Nachfolge

20.30 Get-together bei einem Imbiss zum Kennenlernen,
Austauschen und Netzwerken

Einen geeigneten Nachfolger zu finden und das Geschaft
aufgeben, in dem so viel Herzblut steckt ist alles andere als
leicht.

Oder wollten Sie schon immer lhr eigener Chef sein? Aber
egal, ob Ubernahmen oder Ubergabe: das Vorhaben sollte
gut durchdacht und sorgsam gepriift sein.

Die Veranstaltung ,, Stabwechsel im Unternehmen” bietet
einen spannenden Mix aus Erfahrungen, Informationen und
Austausch!

Handwerkskammer Mannhe
Rhein-Neckar-Odenwald

B9, Kreishandwerkerschaft
‘ ec rOdenwald Kreis

5 Bffentlichen Rechts

m Rhein-Neckar

14. Mai 2020, Pforzheim

Haus des Handwerks, AuBBenstelle Nordschwarzwald,
Wilferdinger StrafBe 6, 75179 Pforzheim

Feierabend-Workshop: Mit guter Regie
zur externen Unternehmensnachfolge

17.30 Begriiung

17.35 Leitfaden fiir die externe Nachfolge:

¢ Wie bereiten Sie sich und den Betrieb auf die
Nachfolge vor?

* Wie gestalten Sie den Gesprachseinstieg
miteinander?

e Meilensteine im Verhandlungsprozess
* Wie gelingt die Ubergabe?

18.30 Pause mit Imbiss und Gesprachen

19.00 Bringen Sie Aussagekraft in Ihr Inserat und
Exposé: So verkaufen Sie richtig

19.30 Zusammenfassung

Referenten

Andrea Mettenberger, verRiickte Impulse,
Reutlingen

Andrea Winkler, Handwerkskammer Karlsruhe

HANDWERKSKAMMER k“
KARLSRUHE



28. Mai 2020, Biberach an der Rif3

Landratsamt Biberach, Grofler Sitzungssaal,
Rollinstrafie 9, 88400 Biberach an der Rif3

vernetZEN - Tag der Betriebsnachfolge

17.30 Get-together mit Imbiss

18.00 BegriiBung und Vorstellung der Referenten

Dr. Stefan Rossler, Handwerkskammer Ulm

18.10 Wie geht man eine Betriebsiibergabe an?

Roman Gottschalk, Handwerkskammer Ulm

18.30 Wie gehe ich eine Betriebsiibernahme an?

Markus Schweinstetter, Handwerkskammer Ulm

18.50 Kein Nachfolger aus den eigenen Reihen?
Tipps zur Nachfolger-Suche aus dem Erfahrungs-
schatz der Sparkasse

Stefanie Haupt, Kreissparkasse Biberach

19.10 Die haufigsten rechtlichen Fallstricke der
Unternehmensnachfolge

Dr. Johannes Glaser, RSW RECHTSANWALTE,
Biberach an der Rif3

19.30 Erfolgsfaktoren einer Betriebsiibergabe:
Praxisbeispiel

Bernhard Behner, bau - technik - barth,
Biberach an der Rif3

19.50 Verabschiedung und Imbiss

25. Juni 2020, Mannheim

Industrie- und Handelskammer Rhein-Neckar, Haus der
Wirtschaft Mannheim, L1,2, 68161 Mannheim

Nachfolgeforum 2020:
Wissen, worauf es ankommt

15.00 Eintreffen
15.30 BegriiBung

15.45 Erfahrungsbericht eines Unternehmers: Wie ich
die Herausforderung gemeistert habe

16.15 Fachvortrage, Netzwerke, Austausch
18.45 Trends und Tipps rund um die Nachfolge

19.00 Ende der Veranstaltung

Die Unternehmensnachfolge ist ein komplexer Prozess,
der fiir jeden Unternehmer eine zentrale strategische
Aufgabe darstellt.

Wenn die Nachfolgeregelung verschleppt wird oder gar
scheitert, gerat das Lebenswerk schnell unter Druck.
Andererseits ist eine Unternehmensnachfolge auch eine
interessante Alternative zur Existenzgriindung.

Aber egal, ob Ubernahme oder Ubergabe: das Vorhaben
sollte gut durchdacht und sorgsam gepriift sein.

Unser Nachfolgeforum 2020 bietet wieder interessante
Praxisbeispiele, spannende Fachvortrage und wichtige
Informationen - abgerundet durch Austausch und
Netzwerken rund um dieses wichtige Thema.

m Rhein-Neckar



25. Juni 2020, Weingarten

Industrie- und Handelskammer Bodensee-Ober-
schwaben, Lindenstrafle 2, 88250 Weingarten

Herausforderung Nachfolge

18.15

18.25

18.45

19.15

20.00

BegriiBung
Jiirgen Kuhn, Industrie- und Handelskammer
Bodensee-Oberschwaben

Erfahrungsbericht einer gelungenen Nachfolge-
regelung

Robin Gordes, Desima Robin Gordes e. K., Salem

Unternehmensverkauf an Finanzinvestoren -
auch fiir kleinere Familienunternehmen eine
Option

Nicolas Gutbrod, SGP Schneider Geiwitz
Corporate Finance, Ravensburg

Altersabsicherung - im Ruhstand zahlt jeder
Euro

Lothar Eller, Eller Consulting GmbH,
Waldorfhaslach

Ende der Veranstaltung

:I-| Industrie- und Handelskammer
:3 Bodensee - Oberschwaben

2 . Juli 2020, Bad Liebenzell

Kurhaus Bad Liebenzell,
Kurhausdamm 6, 75378 Bad Liebenzell

3. Forum Unternehmensnachfolge

15.30 Eintreffen und Infomarkt

16.00 BegriiBung

Prasident Joachim Wohfeil, Handwerkskammer
Karlsruhe

Biirgermeister Dietmar Fischer, Bad Liebenzell

16.15 Geriistbaufirma - In Kiirze verfiigbar - Schone
Aussicht

Walter Stuber, Gemeinhardt Geriistbau Service
GmbH, RoBwein

17.00 Nachfolger gesucht?

Andrea Winkler, Handwerkskammer Karlsruhe

17.15 Blitzlicht: Vorstellung der Partner fiir den
Nachfolgeprozess

17.30 Pause mit Imbiss und Gesprachen

18.15 Finanzierungsmoglichkeiten mit zinsgiinstigen
Forderdarlehen fiir Unternehmensnachfolger

Kenan Horsch, Sparkasse Pforzheim Calw

18.45 Podiumsgesprache

Andrea Matt, Ubernehmerin der Liebenzeller
Marzipan & Schokoladen Manufaktur sowie
Nachfolge-Experten

19.15 Gesprache und Vernetzen

HANDWERKSKAMMER L.‘ S
KARLSRUHE Pforzheim Calw




10. Juli 2020, Stuttgart

Industrie- und Handelskammer Region Stuttgart,
Jagerstrafle 30, 70174 Stuttgart

8. Stuttgarter Nachfolgetag

13.30 Eintreffen und Vernetzen

14.00 Fachforen, Diskussion, Netzwerken, Nachfolger-
und Ubergeber-Pitches

19.30 Ende der Veranstaltung

Jahr fiir Jahr steht bei mehr als 3.300 mittelstandischen
Unternehmen in der Region Stuttgart der Generations-
wechsel an - ein entscheidender Abschnitt in der
Firmengeschichte, der gut vorbereitet sein will. Mit
dem Stuttgarter Nachfolgetag mdchte die IHK Region
Stuttgart fiir das Thema Unternehmensnachfolge
sensibilisieren und Losungsmaglichkeiten aufzeigen. In
ihren Vortragen geben die Referentinnen und Referen-
ten erste Hinweise fiir eine erfolgreiche Gestaltung des
Ubergabeprozesses. Der Stuttgarter Nachfolgetag
richtet sich sowohl an Senior-Unternehmer, die ihre
Nachfolge regeln mochten, als auch an potenzielle
Nachfolger.

Organisatorische Hinweise

Anmeldung

Online: www.alr-bw.de, E-Mail: alr@lel.bwl.de

oder Anmeldeformular per Fax oder per Post an die ALR
Wir erbitten Ihre Anmeldung bis 7 Tage vor der jeweiligen
Veranstaltung.

Tagungsbeitrag

Die Teilnahme ist kostenfrei.

Zielgruppe

Vertreterinnen und Vertreter folgender Institutionen und Bereiche:
Mikro- und Kleinunternehmen, Banken, Verbande, Nachfolge-
beratung sowie Interessierte

Datensicherung

Die fiir die Organisation der Veranstaltung notwendigen personen-
bezogenen Daten werden maschinell verarbeitet und gespeichert.



Riickantwort Anmeldung

Unternehmensnachfolge im Landlichen Raum 2020

Ich melde mich zu folgender Veranstaltung an:

04.02.20, Karlsruhe 14.05.20, Pforzheim
Bildnachweis: Akademie Landlicher Raum Baden-Wiirttemberg ~TTTTTOoo

03.03.20, Karlsruhe 28.05.20, Biberach a.d.R.

09.03.20, Stuttgart 22.06.20, Stuttgart

12.03.20, Ehingen 25.06.20, Mannheim

31.03.20, Freudenstadt 25.06.20, Weingarten

31.03.20, Bad Waldsee 02.07.20, Bad Liebenzell

22.04.20, Balingen 10.07.20, Stuttgart

23.04.20, Mosbach

NAME, VORNAME

INSTITUTION

STRASSE

PLZ, ORT

TELEFON TELEFAX

E-MAIL

UNTERSCHRIFT
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